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1. UVOD

Djecji vrti¢ Zvono (u daljnjem tekstu DV Zvono) je odgojno-obrazovna ustanova u
kojoj se provodi predSkolski odgoj i obrazovanje za djecu u dobi od 3. godine Zivota
do polaska u osnovnu skolu, a ¢iji je osnivac¢ Kristova crkva u Zapresicu. Djecji vrti¢
godisnje polazi oko 40 djece rasporedenih u 2 mjeSovite odgojne skupine, o kojima
svakodnevno brine 4 odgojitelja te odgojitelj — asistent za njegu i skrb djece, a koji
nastoje osigurati Sto sigurniji, sadrzajniji 1 kvalitetniji boravak djece u vrticu.

Radno vrijeme DV Zvono je od 7:00 do 17:00 sati.

MISIJA DV ZVONO
Usmjereni smo razvoju djecjih potencijala, postivanju djecjih prava i uvazavanju
individualnih potreba djece, pruzamo podrsku obitelji, pridonosimo razvoju

roditeljskih kompetencija i doprinosimo razvoju drustvene zajednice.

VIZIJA DV ZVONO

Vrti¢ kao mjesto rasta i razvoja svakog djeteta u okruzenju bogatom poticajima.

Programi koji se provode su:
* (Cjelodnevni redoviti program
* Program ranog ucenja engleskog jezika
* Program predskole (program javnih potreba)
* Sportski program

* Program ritmike 1 plesa

Programi se provode u skladu sa suvremenom koncepcijom ranog i predskolskog
odgoja 1 obrazovanja, polaze¢i od stvarnih potreba djeteta i njegove osobnosti te se
kontinuirano uskladuju sa nacionalnim zahtjevima koji su sastavni dio Nacionalnog
kurikuluma za rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje. Kako smo svjesni da je put
razvoja kvalitete odgojno-obrazovne prakse vrtica dugotrajan 1 zahtjevan posao,
nastojimo da na$ vrti¢ bude zajednica koja uci. To znaci da smo svjesni potrebe za
stalnim usavrSavanjem i osposobljavanjem slijedeci principe cjelozivotnog ucenja u
cilju poticanja cjelovitog razvoja djeteta, za Cuvanje 1 razvijanje nacionalne, duhovne,

materijalne 1 prirodne bastine Republike Hrvatske te za europski suzivot. Dijete



shvacamo kao inteligentnu 1 kompetentnu osobu koja uc¢i ¢ine¢i i1 suradujuci s
drugima, a pri tome kod djece razvijamo pozitivne vrijednosti kao §to su uvazavanje,
prihvacanje, razvoj samosvijesti i samopouzdanja te ih u¢imo o njihovim pravima i

obvezama.

2. 0 KURIKULUMU ZA RANI I PREDSKOLSKI ODGOJ I
OBRAZOVANJE

Nacionalni kurikulum za rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje polazi od sljedecih
dokumenata:
* Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.)
*  Konvencija o pravima djeteta (2001.)
*  Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opce
obvezno i srednjoskolsko obrazovanje (2011.)
*  Smyjernice za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike
Hrvatske (2012.)
*  Prirucnik za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog odgoja i
obrazovanja (2012.)

* Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.).

Nacionalni kurikulum sadrzi polaziSta, vrijednosti, nacela i ciljeve, generirane iz
viSegodiSnjih iskustava razvoja odgojno-obrazovne prakse i kurikuluma vrtiéa u
Republici Hrvatskoj. Kurikulum vrti¢a predstavlja implementaciju Nacionalnoga
kurikuluma za rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje u pojedinome vrti¢u s obzirom
na njegove posebnosti. Kurikulum vrti¢a u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na
specifican kontekst tj. njezinu kulturu te kulturu i tradiciju okruzenja u kojem se
ustanova nalazi. Kvalitetu kurikuluma vrtica odreduju kontekstualni uvjeti u njemu
(kvaliteta prostorno-materijalnog i1 socijalnog okruzenja te organizacijska kultura),

koja se kontinuirano propituje 1 unapreduje.



Primjeri kvalitetne prakse

Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj 1 obrazovanje polazi od primjera
dobre prakse u Republici Hrvatskoj koja se godinama izgradivala sinergijom
praktiCara u dje¢jim vrti¢cima 1 vanjskih eksperata s fakulteta mati¢nih struka.
Kvalitetna svjetska praksa rada s djecom u ranim godinama takoder je imala utjecaja
na razvoj primjerenih pristupa djeci 1 izgradivanje prakse za ranu i predSkolsku dob u

Republici Hrvatskoj.

Znanstvene studije

Postignu¢a domace i svjetske teorije i prakse u podrucju institucijskoga odgoja i
obrazovanja za djecu rane 1 predskolske dobi, ali 1 dostignucéa na podrucju inicijalnog
obrazovanja i profesionalnog razvoja odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika u
dje¢jem vrticu utjecale su na oblikovanje Nacionalnog kurikuluma.

Dijete je vrijednost po sebi.

Ta je spoznaja utjecala na paradigmatske promjene slike o djetetu i djetinjstvu te se
istice sljedece:

* Dijete je osobnost ve¢ od rodenja i treba ga ozbiljno shvacati i poStovati,

* Dijete nije objekt u odgojnom procesu, vec je socijalni subjekt koji participira,
konstruira i u velikoj mjeri odreduje svoj vlastiti zivot i razvoj,

* Djetinjstvo nije samo pripremna faza za buduci Zivot, ve¢ je zivotno razdoblje
koje ima svoje vrijednosti i svoju kulturu,

* Djetinjstvo je proces socijalne konstrukcije koji djeca 1 odrasli zajednicki
izgraduju,

* Djetinjstvo je proces koji se kontekstualizira uvijek u relaciji s odredenim
prostorom, vremenom i kulturom (sociokonstruktivizam) te varira s obzirom
na razli¢itost uvjeta i kulture u kojima se dogada. Stoga, kao §to ne postoji
univerzalno dijete, ne postoji ni univerzalno djetinjstvo.

Na tim osnovama Nacionalnom kurikulumu za rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje

priskrbljena je znanstvena utemeljenost 1 prakti¢na provedivost.

Kurikulum se shvaca kao teorijska koncepcija koja se u praksi vrtica provjerava,
modificira, izgraduje, kontinuirano mijenja 1 razvija. Prema najnovijim znanstvenim

spoznajama o nacinima ucenja djece predskolske dobi kurikulum polazi od djeteta,



temelji se na dobrom razumijevaju djeteta i to njegovih interesa, razvojnih potreba i
moguénosti. Kurikulum ranog odgoja otvoren je, razvija se i mijenja na temelju
ucenja, istrazivanja i suradnje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa. Sadrzaji
djetetova ucenja nisu strogo propisani, pa se materijali 1 sadrzaji nude na temelju
prac¢enja i podrzavanja interesa i inicijativa djece. Priroda kurikuluma podrazumijeva
cjelovit odgoj i obrazovanje, uskladen s integriranom prirodom odgoja i ucenja
djeteta. Humanisticka i razvojno-primjerena orijentacija kurikuluma usmjerena je na
razvoj kapaciteta svakoga pojedinog djeteta te na postivanje interesa, potreba 1 prava
djeteta. Dijete, sukladno svojim interesima, potrebama i moguénostima, slobodno bira
sadrzaje 1 partnere svojih aktivnosti te istrazuje 1 u¢i na nacin koji je njemu svrhovit.

Zadatak vrtica je poticati procese osposobljavanja djece za snalazenje u sadasnjosti i u
buduénosti. Razvoj kurikuluma zapocinje proucavanjem i mijenjanjem okruzenja, na
nacin da ono omogucuje interakciju, istrazivanje, kretanje i neovisnost. Djeca uce
aktivno, sudjelujudi, ¢ineci, suradujuéi s drugima. Konstruiranje znanja je socijalni
proces. Najbolje je kad je sudioni¢ko i1 posveceno konstrukciji znafenja umjesto

suhoparnoj reprodukciji.

2.1. Svrha i vaznost predskolskoga kurikuluma

Temeljna uloga predSkolskoga odgoja i obrazovanja odnosi se na stvaranje uvjeta za
potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja 1,
posredno, kvaliteti njegova obiteljskoga zivota. Svrha je predSkolskoga odgoja i1
obrazovanja osigurati takve uvjete koji jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta
te osiguravaju jednake mogucénosti svoj djeci. U ustanovama predskolskoga odgoja i
obrazovanja stvaraju se materijalni i kadrovski uvjeti te druStveno okruzje za
kvalitetan zivot djeteta.

Nacionalni okvirni kurikulum pretpostavlja stvaranje uvjeta za cjelovit razvoj djeteta
u ustanovama predskolskoga odgoja i obrazovanja, postujuéi pritom razvojne i druge
¢imbenike (osobne potrebe, obitelj, zajednica, vrijednosti, prava i sl.). Na taj se nacin
potice razvoj kompetencija koje su nuzne pojedincu za snalaZzenje 1 aktivno
sudjelovanje u svakodnevnom osobnom te kasnije profesionalnom i drustvenom
zivotu. Nizom aktivnosti i poticaja stvaraju se osnove za razvijanje svih djetetovih
sposobnosti kako za ucenje, tako 1 za njegovu samostalnost u ucenju. Djetetova

sadasnja 1 buduca dobrobit svrha je djelovanja svih izravnih i neizravnih sudionika



odgoja 1 obrazovanja. Odgojno-obrazovno djelovanje razli¢itih sudionika odgoja,
osobito roditelja i odgojitelja, zahtijeva njithovo medusobno razumijevanje i suradnju
¢ime se ostvaruju jedinstveno shvaceni i prihvaéeni bitni ciljevi odgoja i obrazovanja

prema potrebama 1 razvojnim moguénostima djeteta.

3. POLAZISTE KURIKULUMA DV ZVONO
Kurikulum DV Zvono temelji se na Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97, 107/07, 94/13), Nacionalnom kurikulumu za rani i predskolski odgoj i

obrazovanje (2014.), te Drzavnim pedagoskim standardima predskolskog odgoja i
naobrazbe (2008.).

3.1. Nasa vizija kurikuluma vrti¢a
za dijete:
* sigurnost svakog djeteta
* samopouzdanje i samopostovanje
* sposobnost razumijevanja vlastitih potreba
* sposobnost razumijevanja i uvazavanja potreba drugih
* uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugom djecom i odraslima
* istrazivanje i razvijanje kompetencija
* samostalnost u obavljanju aktivnosti
* usvajanje i1 prakti¢na uporaba pojmova i predodzaba kojima dijete razumije i
objasnjava sebe, svoje ponasanje i izbore
* stjecanje 1 razvoj vjestina ucenja
* osiguravanje kvalitetne prilagodbe trenutanom okruzenju
* mogucnost prilagodbe novim, promjenjivim okolnostima
* sposobnost odgovornoga ponasanja u okruzju

e zivljenje i ucenje prava djeteta

za roditelje:
* podrska obitelji u podrucju kvalitetne afirmativne roditeljske uloge

* uskladeno medusobno partnersko djelovanje vrti¢ — obitelj



* zadovoljstvo roditelja

za prostorno, materijalno i vremensko okruZenje:
* organizacija prostora koji je funkcionalan 1 siguran
* Dbogata ponuda raznovrsnih, razvojno primjerenih i stalno dostupnih
materijala
* fleksibilan dnevni ritam koji se temelji na prepoznavanju i uvazavanju

djetetovih potreba

za ozradje:
* osnazivanje zaStitnih mehanizama i umanjivanje rizicnih ¢imbenika

* prihvacanje, njegovanje i razvijanje vrijednosti obitelji, zajednice 1 drustva

za strucni tim i odgojitelje:
* osnazivanje osobnih i profesionalnih kompetencija za primjereno i
funkcionalno djelovanje u odnosu sa suradnicima, djetetom i obiteljima
* razvijanje Sto kvalitetnijeg odgojno-obrazovnog procesa
* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu

* razvijanje refleksivne prakse

za ostale zaposlenike:

* razvijanje odgovornosti u osobnom i timskom radu u odnosu na poslove

4. KURIKULUM DJECJEG VRTICA ZVONO

Kurikulumom je utvrden okvirni plan i program rada. Pri izradi kurikuluma stavljen je
naglasak na specificnosti vrti¢a i sredine u kojoj vrti¢ djeluje. Srediste i1 polaziSte rada
jesu potrebe 1 interesi nase djece, roditelja i lokalne zajednice. U planiranju aktivnosti
vodimo se nacelima individualizma, nepristranosti i1 interdisciplinarnosti. Bitne
pretpostavke ostvarivanju ciljeva postavljenih u kurikulumu su: podizanje stru¢nih
kompetencija odgojitelja, podizanje razine suradnje s roditeljima 1 lokalnom

zajednicom. Prioritetna podruc¢ja unapredenja u ovoj pedagoskoj godini su:



komunikacijske vjestine, kultura ustanove te kurikulum i1 odgojno-obrazovni proces.
Sukladno razvojnom planu ustanove postavljeni su sljedeci razvojni ciljevi:
1.Stvaranje sigurnog i kvalitetnog okruzenja bogatog materijalnim poticajima u svrhu
sveopceg razvoja djeteta;

2. Sustavnost u procesu planiranja rada temeljeno na pracenju i prepoznavanju

individualnih kompetencija djece, procjenjivanju i dokumentiranju.

4.1. Ciljevi kurikuluma
4.1.1. Osiguravanje dobrobiti za dijete
Osiguravanje dobrobiti za dijete §to podrazumijeva usmjerenost planiranja odgojno-
obrazovnog procesa na dijete i njegovu dobrobit Sto proizlazi iz znanja i ocekivanja
odgojitelja te njegovih shvacanja djeteta. Dobrobit djeteta ukljucuje osobnu,
emocionalnu i tjelesnu, obrazovnu i socijalnu dobrobit djeteta.
- Osobna, emocionalna i tjelesna dobrobit ukljucuje subjektivan osjecaj; biti zdrav,
zadovoljan i osjecati se dobro, a podrazumijeva:

* razvoj motoriCkih vjeStina

* usvajanje higijenskih, prehrambenih i kretnih navika kao preduvjeta zdravlja

* uzivanje u razli¢itim interakcijama i aktivnostima

* otvorenost djeteta prema svijetu oko sebe i prema novim iskustvima

* smirenost (odsutnost osjecaja ugrozenosti, nemira, zabrinutosti)

* samoprihvacanje djeteta (nepotiskivanje emocija, prihvacanje sebe)

* samopoStovanje i samosvijest djeteta

* sposobnost privremene odgode zadovoljavanja svojih potreba

* razvoj identiteta djeteta (osobnog i socijalnog)

* spremnost djeteta na donoSenje odluka koje se odnose na njegove aktivnosti

* razvoj samostalnosti misljenja i djelovanja

* procjenjivanje mogucih posljedica svojih akcija tj. razmatranje nacina njihova

ostvarenja
* inicijativnost i inovativnost djeteta
* samoiniciranje i samoorganiziranje vlastitih aktivnosti

* promiSljanje i samoprocjena vlastitih aktivnosti i postignuca.



- Obrazovna dobrobit ukljucuje uspjesno funkcioniranje i razvijanje osobnih
potencijala (spoznajnih, umjetnickih, motorickih...):

* radoznalost i inicijativnost djeteta

* kreativnost, stvaralacki potencijal djeteta

* percepcija sebe kao osobe koja moze i voli uciti

* otkrivanje radosti i korisnosti u¢enja

* propitivanje vlastitih ideja i teorija (metakognitivne sposobnosti djeteta)

* stvaranje 1 zastupanje novih ideja

* argumentirano iznoSenje vlastitih nacina razmisljanja

* identifikaciju razli¢itih izvora ucenja i njihovu raznovrsnu primjenu

* idejnu izradu i vodenje projekata (djetetovih i onih potaknutih od odgojitelja)

* visoku ukljucenost djeteta u odgojno-obrazovne aktivnosti (zaokupljenost)

* osvjeStavanje procesa vlastitog ucenja, upravljanja njime i postupno

preuzimanje odgovornosti za taj proces

* samoprocjenu djeteta u podrucju ucenja.

- Socijalna dobrobit odnosi se na uspjesno interpersonalno (socijalno) funkcioniranje 1
razvijanje socijalnih kompetencija, a ukljucuje:

* razumijevanje i prihvacanje drugih i njihovih razli¢itosti (proizaslih iz
vjerskih, rasnih, nacionalnih, kulturoloskih i drugih razlicitosti ili posebnih
potreba)

* uskladenost s obrascima, pravilima, normama i zahtjevima socijalne
grupe/zajednice

* uspostavljanje, razvijanje i odrzavanje kvalitetnih odnosa djeteta s drugom
djecom 1 odraslima

* aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjeSavanje konfliktnih
situacija

* zajednicko (uskladeno) djelovanje djeteta s drugima (djecom i odraslima)

* etiCnost, solidarnost 1 tolerancija djeteta u komunikaciji s drugima

* mogucnost prilagodbe djeteta novim, promjenjivim situacijama i okolnostima
(fleksibilnost 1 adaptabilnost)

* percepciju sebe kao vaznog dijela zajednice/okruzenja

* osjecaj prihvacenosti 1 pripadanja

e percepciju sebe kao ¢lana zajednice koji ima priliku 1 moguénosti pruzanja
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doprinosa zajednici

* odgovorno ponaSanje djeteta prema sebi 1 drugima.

4.1.2. Cjelovit razvoj, odgoj i ucenje djeteta te razvoj kompetencija

Navedeni cilj ukljucuje kompetencije djece koje su razvojne, nisu staticne pa se potice
njihov razvoj 1 prati kontinuirano, a ne jednokratno ili povremeno (jednokratnim,
periodickim mjerenjem). Ukljuuje uspjesnost djeteta u obavljanju odredenih
aktivnosti. Odreduje splet viSe razli¢itih kompetencija, €iji se pojavni oblici suptilno
pretapaju s pojavnim oblicima mnogih drugih kompetencija. Zato se kompetencije
djece procjenjuju cjelovito, a ne izdvojeno iz konteksta cjeline ostalih. Djeca jednake
kronoloske dobi mogu se u velikoj mjeri razlikovati po svojim razvojnim
mogucnostima 1 kompetencijama. Zato se kompetencije poti¢u i1 promatraju u
kontekstu razvojnih mogucnosti svakog djeteta posebno, a ne njegove kronoloske
dobi. Posebna paznja posvecuje se kompetencijama koje u ranoj dobi predstavljaju
okosnicu razvoja svih ostalih, a osobito razvoju samopostovanja, samopouzdanja i
pozitivne slike djeteta o sebi.

Komunikacija na materinskome jeziku

- pravilno usmeno izrazavanje, izraZzavanje i biljezenje vlastitih misli, osjecaja,
dozivljaja i iskustva u razli¢itim aktivnostima

- razvoj svijesti u uporabi jezika, o utjecaju jezika na pozitivan i drustveno odgovoran
nacin

- uporaba i1 razumijevanje vaznosti i korisnosti pisanja

Komunikacija na stranim jezicima

- upoznavanje, razumijevanje i smisleno koriStenje stranog jezika

- poticanje medukulturnog razumijevanja

- poticanje upoznavanje drugih kultura i obicaja

Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodosloviju

- razvijanje 1 primjena matemati¢kog misljenja u rjeSavanju problema

- istrazivanje, otkrivanje 1 zakljucivanje o zakonitostima u svijetu prirode te primjena
prirodoslovnog znanja u svakodnevnom Zivotu

- razumijevanje promjena u prirodi uzrokovanih ljudskom djelatno$¢u te razvoj
odgovornosti za o¢uvanje prirode i njezinih resursa

Digitalna kompetencija

- upoznavanje informacijsko-komunikacijske tehnologije i moguénostima njezine
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uporabe na primjeren 1 koristan nac¢in

Uciti kako uciti

- poticanje stvaranja strategije vlastitog ucenja (umjesto usvajanja sadrzaja
poucavanja)

Socijalna i gradanska kompetencija

- razvoj odgovornog ponasanja, pozitivnog i tolerantnog odnosa prema drugima

- razvoj samopostovanja i postovanja drugih

- uzajamno pomaganje i prihvacanje razlicitosti

- u¢inkovito Zivljenje i razvoj demokratskih odnosa u vrti¢u, zajednici, drustvu na
nacelima pravednosti i mirotvorstva

- ukljucivanje djece u donosenje odluka koje se odnose na njihovo zivljenje u vrti¢u

4.2. Nacela kurikuluma

4.2.1. Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrticu

Temeljna pretpostavka za uspjeSno ostvarivanje ovog nacela u vrticu je fleksibilnost
svih ¢imbenika odgojno-obrazovnoga procesa, a posebice onih profesionalno
angaziranih 1 odgovornih za visoku razinu kvalitete ustanove u cjelini. Prihva¢anjem 1
primjenom ovog nacela omogucuje se razvoj vrti¢a u smjeru kvalitetne zajednice koja
uci. U takvoj zajednici prihvacaju se 1 stvaraju uvjeti za uspjeSno zadovoljavanje
potreba pojedinaca, poStovanje njihovih prava i razvoj njihovih potencijala osobnim
tempom. Takoder se osiguravaju nuzni uvjeti za primjereno odgovaranje na aktualne
potrebe roditelja — partnera u odgojno—obrazovnome procesu. U vrtiCu nije
primjereno postavljanje striktnih shema (vremenskih, prostornih, organizacijskih 1
sl.), jer one ograniCavaju prihvacanje individualno razli¢itih ritmova djece t;.
usporavaju i/ili onemogucavaju puninu razvoja njihovih potencijala. Primjer
fleksibilnosti odgojno-obrazovnog rada u nasem vrticu potkrepljujemo razli¢itim

projektima nastalim iz interesa djece.

4.2.2. Partnerstvo vrti¢a s roditeljima i Sirom lokalnom zajednicom
Obitelj 1 vrti¢ dva su temeljna sustava u kojima dijete uci o sebi, stjece znanja o sebi i
svijetu pa su stoga upuceni na medusobnu suradnju. Roditelje prihvacamo kao

ravnopravne partnere koji ustanovu obogacuju svojim individualnim posebnostima.
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Informiramo ih o aktivnostima djece 1 uklju¢ujemo u rad putem kuti¢a za roditelje,
internetske stranice, radionica, ispitivanjem misSljenja, zajednickih akcija 1 boravka
roditelja u grupi.

Otvorena, podrzavajuca i1 ravnopravna komunikacija roditelja tj. skrbnika djeteta,
odgojitelja 1 ostalog osoblja u ustanovi za rani i1 predskolski odgoj i obrazovanje ima
zajednicki cilj: primjereno odgovoriti na individualne i razvojne potrebe djeteta i

osigurati potporu njegovu cjelovitom razvoju.

4.2.3. Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju
Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju iznimno je vazZno jer stvara
polaziste 1 osigurava uvjete za zadovoljavanje jednog od temeljnih prava djeteta -

prava na odgoj 1 obrazovanje.

4.2.4. Otvorenost za kontinuirano ucenje i ispremnost na unapredivanje prakse
Spremnost na unapredivanje odgojno-obrazovne prakse kontinuirano ¢e se osnazivati
osposobljavanjem prakticara — odgojitelja 1 drugih stru¢nih djelatnika vrti¢a za
istrazivanje 1 aktivno promisljanje vlastite odgojne-obrazovne prakse u smjeru razvoja
refleksivne prakse i refleksivnog profesionalizma.

Takav pristup usavrSavanju odgojitelje vodi osvjeStavanju trenutacne kvalitete
vlastitoga odgojno-obrazovnog rada, a onda i postupnom razvoju te kvalitete.
Odgojitelj kao refleksivni prakticar cjelokupni kontekst zajedniCkog zivljenja i uenja
djece 1 odraslih u vrtic¢u nastoji Sto bolje istraziti, dokumentirati, razumjeti i mijenjati.
Zajednicko, refleksivno istrazivanje vlastite prakse odgojiteljima omogucuje
razmjenjivanje vlastitih (subjektivnih, parcijalnih) razumijevanja i stvaranje novih,
zajednickih 1 cjelovitih razumijevanja.

U tome mu pomaze raznovrsna dokumentacija (foto 1 video zapisi, zabiljeske
odgojitelja, likovne ekspresije djece i sl.). Dokumentacija je sredstvo refleksije
odgojno-obrazovne prakse jer omoguduje interpretaciju i reinterpretaciju procesa
odgoja i ucenja djece, ali 1 kvalitete intervencija odgojitelja u tom procesu. Koristeci
se dokumentacijom, odgojitelj ima priliku pratiti 1 opazati dijete, ali 1 sebe u
interakciji s djetetom, $to produbljuje svijest odgojitelja o individualnim i razvojnim
znacajkama svakog djeteta te olakSava odabir primjerenih strategija za podupiranje
djetetova razvoja, odgoja i ucenja.

Dokumentacija omogucuje pazljivije promatranje, refleksivno interpretiranje
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aktivnosti djece 1 oblikovanje primjerenih odgojno-obrazovnih intervencija
odgojitelja.

Kontinuirano stvaranje bogatog 1 raznovrsnog prostorno-materijalnog okruzenja
takoder pridonosi unapredivanju odgojno-obrazovne prakse. Ono je esencijalni izvor
ucenja djece s obzirom na to da ona uce aktivno (istrazujuci, ¢ineci) te suradujuci s
drugom djecom i odraslima.

Organiziranje prostorno-materijalnog okruzenja vrti¢a ukljucuje osiguranje bogatstva
1 promisljenosti izbora materijala koji djecu poticu na otkrivanje i rjeSavanje problema
1 omogucuju postavljanje hipoteza, istrazivanje, eksperimentiranje i konstruiranje
znanja 1 razumijevanja te svakidas$nje stupanje u interakcije s razliCitim sadrzajima
ucenja (npr. glazbenim, jezi¢nim, matematickim, prirodoslovnim i drugim), koje za
njega trebaju imati istrazivacki karakter.

Prostorna organizacija vrtica odreduje 1 kvalitetu socijalnih interakcija djece
medusobno, kao i djece s odgojiteljima, pa je usmjerena promoviranju susreta,

komunikacije i interakcija.

4.3. Vrijednosti kurikuluma

Vrijednosti predstavljaju stalni orijentir za ostvarivanje odgojno-obrazovnih ciljeva i
potku odgojno-obrazovnog sustava od rane i1 predskolske dobi djeteta do zavrSetka
njegova Skolovanja. Vrijednosti usmjeravaju odgojno-obrazovno djelovanje ka
osiguravanju individualne 1 druStvene dobrobiti, u skladu s time kakvu se djecu 1
kakvo se drustvo Zeli razviti.

Kurikulum naSeg vrtica sukladno Nacionalnom kurikulumu za rani i1 predskolski
odgoj 1 obrazovanje promice planiranje i djelovanje odgoja i obrazovanja utemeljenog

na sljede¢im vrijednostima:

Znanje: U vrticu dijete stjeCe znanje aktivno, oslanjaju¢i se na svoj urodeni
istrazivaCki 1 otkrivacki potencijal. Vrti¢ djetetu treba omoguciti da samo sebe
percipira kao kompetentnog i1 uspjeSnog ucenika te razvija razliite strategije ucenja.
U takvim uvjetima dijete stjeCe kompetenciju “ufenja ucenja”, kao temelj

ostvarivanja koncepta cjelozivotnog ucenja.
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Identitet: Rani i predSkolski odgoj i obrazovanje poti¢e razvoj osobnog identiteta
djeteta te ga osnazuje da bude dosljedno samo sebi, razvija samopostovanje, stvara
pozitivnu sliku o sebi te izgraduje osjecaj sigurnosti u susretu s novim ljudima i
iskustvima u uzem 1 Sirem socijalnom okruzenju. Vrti¢ treba djetetu pomoci da
razumije sebe 1 vlastiti identitet, ali 1 identitet drugih s kojima se susrece u vrticu i

Siroj socijalnoj zajednici.

Humanizam i tolerancija: Humanizam 1 tolerancija u odgoju i1 obrazovanju
ostvaruju se razvojem senzibiliteta djece za potrebe drugih, prihvacanje drugih i
shvacanje vaznosti medusobne povezanosti s njima. U vrtiu djeca uce prepoznati i
prihvatiti svoje i tude potrebe, poStovati razliitosti i graditi skrbne odnose s drugima
te zajedno organizirati aktivnosti koje mogu moralno, materijalno i duhovno podizati
kvalitetu zivota cjelokupne grupe, tj. zajednice. Zato je u vrti¢u potrebno napustiti
unificirane, jedinstvene standarde za svu djecu u korist poStovanja i prihvacanja
razliCitosti djece. Takav pristup promovira inkluziju djece s posebnim potrebama i

pravima u redoviti odgojno-obrazovni program vrtica.

Odgovornost: U ranom i predskolskom odgoju promice se razvoj sposobnosti djeteta
za proaktivno i konstruktivno sudjelovanje u Zivotu zajednice te ucenje o vlastitim 1
tudim pravima, obvezama, na¢inima djelovanja u zajednici i moguénostima doprinosa
zajednickoj dobrobiti. Vrti¢ djeci treba omoguciti slobodu izbora aktivnosti, sadrzaja,
partnera za aktivnosti, prostora i nacCina oblikovanja aktivnosti te ih poticati da za
svoje izbore ucle preuzimati odgovornost. Djecu treba poticati i sustavno
osposobljavati na samoprocjenu vlastitog djelovanja, misljenja, ucenja, komunikacije

s drugima 1 sl. kao osnovne alatke razvoja odgovornosti.

Autonomija: Autonomija se ostvaruje odgojno-obrazovnim procesom usmjerenim
razvoju samostalnog misljenja, odluCivanja i djelovanja djeteta. Ona se razvija
poticanjem inicijativnosti i samoorganizacija djeteta u oblikovanju vlastitih aktivnosti.
Dijete se potice na donoSenje odluka i vrSenje izbora, ostvarenje vlastitih prava te

iznoSenje 1 zastupanje vlastitog misljenja.

Kreativnost: Kreativnost kao odgojna vrijednost oslanja se na prihvacanje prirodne

kreativnosti djeteta, koju tijekom odgojno-obrazovnog procesa treba njegovati,

15



poticati 1 razvijati razli¢itim oblicima izrazavanja i stvaranja. Vrti¢ djetetu osigurava
raznovrsne mogucénosti izrazavanja i stvaralacke prerade vlastitih ideja, nacina
razumijevanja i dozivljaja. U oblikovanju odgojno-obrazovnog procesa posebno se
cijeni 1 poti¢e razvoj divergentnog misljenja djeteta i to u svim vrstama aktivnosti,
podrucjima ucenja i komunikaciji. Razli¢ite kognitivno-simboli¢ke ekspresije djeteta
shvacaju se kao alatka za bolje razumijevanje djeteta i integralni dio cjeline odgojno-

obrazovnog procesa u vrticu.

5. PROGRAMI DJECJEG VRTICA ZVONO

5.1. Cjelodnevni redoviti program
U Vrticu se provode programi njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite,
prehrane 1 socijalne skrbi djece predskolske dobi koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece, njihovim interesima 1 moguénostima.
Redoviti program temelji se na razvojno-primjerenom kurikulumu usmjerenom na
dijete i humanistickoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja, Sto znaci:

* pazljivo 1 bogato strukturirano okruzenje 1 poticajna materijalna sredina

* poznavanju zakonitosti rasta i razvoja djeteta u skladu s ¢im stru¢ni djelatnici

planiraju svoj rad

* poticanje partnerskog odnosa sa roditeljima

* poticanje tolerancije prema razli¢itostima 1 uvazavanje prava sve djece

¢ kontinuirano stru¢no usavrSavanje
Cilj redovitog programa je stvaranje uvjeta za potpun i skladan razvoj djetetove
osobnosti, doprinos kvaliteti njegova odrastanja te osiguravanje takvih uvjeta koji
jamce razvoj svih sposobnosti svakoga djeteta i osiguravaju jednake moguénosti svoj

djeci.

Namjena programa je aktivnostima planiranim kroz godiSnje, tromjesecne, tjedne i
dnevne planove, te situacijskim poticajima osigurati uvjete potrebne za :
- ocuvanje zdravlja djeteta, jacanje djecjeg organizma, jednakomjeran razvoj
cjelovite djecje licnosti, razvoj higijenskih i kulturnih navika, te §to bolju

sinkroniziranost pokreta u igri 1 aktivnostima
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formiranje osnovnih moralnih nacela, empatije, ljubavi prema bliznjima i
prijateljima, uzajamnoj suradnji i pomoc¢i, rjeSavanju problema mirnim putem,
izrazavanju emocija i razumijevanju emocija drugih, razvoj elementarnih
navika

razvoj mentalnih sposobnosti, pozornosti, pra¢enja, razvoj govora, bogacenje
rijec¢nika 1 kulture izraZzavanja

razvoj smisla za estetsko doZivljavanje umjetnosti i prirode, razvoj maste,
stvaralaStva vlastitim izrazavanjem kroz crtez, modeliranje, pokret, glazbu

zadovoljiti potrebe djece 1 roditelja

Nacin realizacije

Svakodnevnim pracenjem i preispitivanjem nacina na koji dijete razmislja, istrazuje i

u¢i pomaze nam da djetetu priblizimo stvarni zivot kroz igru jer dijete uci Cineci.

Primjena integriranog 1 razvojnog kurikuluma podrazumijeva paralelno odvijanje

mnoStva aktivnosti djece, stimulativno materijalno okruzenje koje potice na

istrazivanja i stjecanje znanja.

Bitni aspekti rada su:

stvaranje poticajnog okruzenja

individualizirani pristup

poticanje i stvaranje uvjeta za djecje aktivnosti

dokumentiranje procesa ucenja djece

refleksije sa djecom i stru¢njacima

predlaganje novih moguénosti za igru, stvaranje, promatranje, otkrivanje i
trazenje novih rjesenja

usmjeravanje na vaznost tjelesnog vjezbanja od najranije dobi, u cilju
poticanja cjelokupnog psihofizickog razvoja djeteta i razvijanja zdravih

navika.

Nacin vrednovanja

kroz pracenje provedbe bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
samoevaluacija i vanjska evaluacija rada

upitnici za djecu, odgojitelje 1 roditelje na kraju pedagoske godine
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5.2. Program ranog ucenja engleskog jezika

Program ucenja engleskog jezika provodi se integrirano u redovnom program §to
znaCi da djeca imaju prilike u svakodnevnim aktivnostima 1 situacijama koristiti
engleski jezik, a isto tako omogucava im se komunikacija sa izvornim govornicima s
engleskog govornog podrucja. Kroz ovaj program djeca ve¢ od najranije dobi
odrastaju sa spoznajom o postojanju i postivanju razli¢itosti medu ljudima, da biti
drugaciji ne znaci biti 1o$iji od drugih, te tako doprinijeti njihovom potpunijem i
kvalitetnijem odgoju. Osim toga, rano ucenje stranog jezika povoljno utjece i na

intelektualni 1 na cjelokupni razvoj djeteta.

Ciljevi programa:
* razvijanje interesa, motivacije i osjetljivosti djeteta za engleski jezik te
anglosaksonsku kulturu 1 obicaje
* razvijanje tolerancije prema drugim i drugacijim kulturama te poticanje
razvoja multikulturalnosti i interkulturalnosti
* obogacivanjem odgojno-obrazovnog rada sa stranim jezikom, uz poStovanje

zakonitosti metodike ucenja stranog jezika, utjecati na cjelovit razvoj djeteta

Zadade programa:

* usvajanje osnovnog jezi¢nog rjecnika i jezi¢nih struktura kroz komunikacijske
sadrzaje u igri, svakodnevnim aktivnostima u spontanoj interakciji

* poticati postupno sluSno razumijevanje i izrazavanje te sposobnost spontane
uporabe jezika u skladu s potrebama djeteta u svakodnevnim situacijama

* poticati razvoj osjetljivosti djeteta za ritam, izgovor, intonaciju 1 artikulaciju
engleskog jezika kao osnovnih jezi¢nih elemenata

* razvijanje osjecaja sigurnosti i samopouzdanja u spontanom izrazavanju na
stranom jeziku

* potaknuti razli¢ite oblike kreativnog izraZzavanja 1 stvaranja kroz

dramatizaciju, razli¢ite modalitete likovnog izriaja i pokrete tijela
Komunikacija na engleskom jeziku ostvaruje se spontano, situacijski, uvazavajuéi

djecji interes 1 psihofizicke moguénosti djeteta odredene dobi. Program se ostvaruje

na hrvatskom i engleskom jeziku, a polazna osnova za kreiranje konkretnih planova i
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realizaciju programa je procjena razvojnog statusa upisane djece s podacima o razini
usvojenosti jednog i drugog jezika. Uz pretpostavku da vec¢ina djece ne razumije niti
govori engleski jezik, on ¢e se uvoditi postepeno, kroz sve odgojno-obrazovne
sadrzaje, aktivnosti, situacije 1 cjelokupno ozracje u skupini. Potrebno je voditi
posebnu pozornost uskladivanju uporabe djetetu prvog (rodnog, materinjeg) jezika te

smisleno davati prvenstvo jednom od njih, ovisno o situacijama i potrebama djeteta.

5.3. Program predskole (program javnih potreba)

Program predskole mora osigurati svakom djetetu u godini dana prije polaska u
osnovnu Skolu optimalne uvjete za razvijanje i unapredivanje vjeStina, navika i
kompetencija te stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e mu pomo¢i u
prilagodbi na nove uvjete zivota, rasta i razvoja u Skolskom okruzenju.

Kompetencije koje dijete u godini dana prije polaska u osnovnu $kolu treba steci
i/ili unaprijediti odnose se na komunikaciju na materinskom jeziku, elementarnu
komunikaciju na stranim jezicima, matematicke kompetencije i osnovne
kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, uciti kako
ufiti, socijalne i gradanske kompetencije, inicijativnost i poduzetnistvo, kulturnu
svijest i izrazavanje te motoricke kompetencije primjerene dobi.

Osobni potencijal i1 cjeloviti razvoj svakog djeteta odnosi se na njegove tjelesne,
emocionalne, socijalne, komunikacijske, stvaralacke i spoznajne mogucnosti i zrelosti
koje u toj dobi treba poticati da bi dosegnule svoj optimalni razvoj 1 to ne samo
utjecajima u obiteljskom okruzenju ve¢ 1 preko djetetova interaktivnog odnosa s
njegovim vrsnjacima, odgojiteljima i drugim stru¢njacima te neposrednom prirodnom
1 drustvenom okolinom.

Okruzenje u kojem se provodi program predskole predstavlja niz ¢imbenika koji
poticu i usmjeravaju djetetov tjelesni, socio-emocionalni, komunikacijski i spoznajni
razvoj te utjeCu na oblikovanje njegove osobnosti, vrijednosti, navika i vjeStina

(prostor, oprema, skupina vrSnjaka, odrasle osobe, dogadaji, aktivnosti).
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima uvijek je jedna od bitnih zadaca svih stru¢nih djelatnika vrtica.
Unapredivanjem suradnje raste kvaliteta odgojno-obrazovne ustanove. Profesionalna
uloga odgojitelja i zivotna uloga roditelja uvelike su sli¢ne. Polaskom djeteta u vrti¢
roditelji 1 odgojitelji postaju suradnici na zajednickom zadatku skrbi, njege, odgoja i
obrazovanja djeteta. Iako su roditelj i odgojitelj suradnici na istoj zadacdi, rijetko su
zajedno: niti odgojitelj izravno svjedoc€i roditeljstvu u obitelji, niti je roditelj nazocan
odgojiteljevu radu u vrticu. Jedini izravni svjedok uloga odgojitelja i roditelja je
dijete, a uspjesnost suradnje mozemo procjenjivati tek na osnovi posljedica vidljivih u
djetetovu ponasanju, zadovoljstvu i opéem razvoju. Zbog toga je vazno da odgojitelji
1 roditelji u medusobnu suradnju ulazu izuzetno mnogo povjerenja, otvorenosti,
tolerancije, objektivnosti 1 spremnosti za uvazavanje osobnih 1 profesionalnih
kompetencija, razmjenu informacija o djetetu, uskladivanje odgojnih utjecaja i
zajednicko rjeSavanje problema u razvoju i odgoju djeteta.
U gradenju profesionalnih suradnickih odnosa s roditeljima u nasem vrticu osobiti
trud ulazemo u stvaranje osobno 1 socijalno potkrepljujucih situacija za aktivnu i
ravnopravnu komunikaciju 1 interakciju odgojitelja i roditelja $to je vidljivo u:
* podrzavanju kvalitetne komunikacije usmjerene na dobrobit djeteta
* pravovremenom reagiranju i konstruktivnom rjeSavanju problema vezanih uz
odgoj i razvoj djece
* osvjescivanju potrebe da dijete 1 roditelj zajednicki sudjeluju u odredenim
okvirima u organizaciji programskih uvjeta vrtica
* poticanju roditelja na sudjelovanje u aktivnostima u vrticu
* osnazivanju roditeljske kompetencije 1 djelotvornosti stjecanjem znanja i1
vjestina potrebnih za odgoj djece u obitelji

* pojacavanju informiranja roditelja

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Drustveno okruzenje primarno je u jacanju drusStvene svijesti o vaznosti ranog odgoja
1 obrazovanja za djetetov osobni razvoj i razvoj druStva u cjelini. Djec¢ji vrti¢ kao

sastavni dio druStvenog okruZenja vazan je cCimbenik funkcioniranja drustva.
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Ostvarivanje ciljeva odgojno-obrazovnog rada nije moguce bez raznolike i
sveobuhvatne suradnje vrtia s lokalnom i Sirom drustvenom zajednicom, kao i s
vanjskim ustanovama koje nude mogucnosti unapredivanja kvalitete rada s djecom i
roditeljima, kao 1 strucna usavrSavanja svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.
Suradnja s drustvenim Cimbenicima se planira u svim zada¢ama koje zahtijevaju
ukljucenost vanjskih suradnika, sustru¢njaka, nadleznih institucija, lokalne i podru¢ne
samouprave ili drugih drustvenih subjekata. U ovoj pedagoskoj godini suradivat ¢emo
sustavnije s razli¢itim druStvenim ¢imbenicima, s ciljem ostvarivanja i obogacivanja

odgojno-obrazovnog procesa.

8. VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA

Suvremeno koncipiran rani i predskolski odgoj i1 obrazovanje bazira se na
humanisti¢ko-razvojnom pristupu i znanstvenim spoznajama o nac¢inima ucenja djece.
Svrha mu je osigurati optimalne uvjete za uspjesSan odgoj i cjelovit razvoj svakog
djeteta kako bi u potpunosti razvilo sve svoje potencijale , svoje vjestine, sposobnosti
ucenja 1 druge kapacitete te kako bi razvilo dostojanstvo, samoposStovanje i
samopouzdanje. Kvaliteta sustava predskolskog odgoja i obrazovanja odreduje se kao
rezultat djelovanja niz subjektivnih i objektivnih c¢imbenika koji u sinergiji
omogucuju uspjeSno zadovoljavanje potreba svih sudionika odgojno-obrazovnog
procesa u ozracju prijateljskih 1 suradnickih odnosa uz stalnu tendenciju rasta.
PredodZzba vrti¢a kao zajednice subjekata koji uce, koji su stalni istraZivaci, zahtijeva
kontinuirano vrednovanje usmjereno na istrazivanje, razumijevanje i usavrsavanje
odgojno-obrazovne prakse.

Dva su glavna pristupa vrednovanja kvalitete odgojno-obrazovnog sustava: eksterno
(vanjsko) 1 interno (unutarnje), odnosno samovrednovanje. Smatramo da je
vrednovanje, 1 vanjsko i unutarnje, nezaobilazan dio odgojno obrazovnog procesa, no
posebno bismo se fokusirali na osnaZivanje ustanove i svih njenih clanova, na
osvjeS¢ivanje vaznosti 1 nuznosti unutarnjeg vrednovanja, jer upravo je to put prema
mijenjanju pojedinca i cijele ustanove na bolje. Vrednovanje i samovrednovanje su
nuzni procesi sustavnog 1 kontinuiranog pracenja, analiziranja i1 procjenjivanja

kvalitete rada wustanove. Definicija kvalitete odgojno-obrazovne prakse nije
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nepromjenjivo, staticno pitanje sa samo jednim ispravnim odgovorom. Zahtjevi za
kvalitetom temelje se na Zivoj razmjeni znanja, iskustava 1 sklonosti svih sudionika
odgojno-obrazovnog procesa. Iz navedenog proizlazi da je kurikulum odgojno-
obrazovne ustanove neodvojiv od procesa ucenja djece i1 odraslih, a istice da je
sukonstrukcija znanja moguca jedino u zajednici koja uci. Stoga jedan od kriterija
vrednovanja 1 samovrednovanja sustava ranog i1 predskolskog obrazovanja, odnosno
dje¢jih vrtica, treba i¢i u smjeru istrazivanja, pracenja i osvjes¢ivanja te stalnog
inoviranja postojece prakse, radi unaprjedivanja djec¢jih vrtica 1 njihove transformacije

u zajednice koje uce.

Kvalitetno vrednovanje i samovrednovanje je najmocnije sredstvo za poticanje
promjena na bolje, to je utvrdivanje trenutnog stanja, detektiranje problema i(ili)
dobre prakse, odredivanje prioritetnih zadaca, pronalazenje ideja za rjeSavanje
problema i(ili) unaprjedivanje prakse i utvrdivanje pozitivnih postignuca i njihovo
osnazivanje. Kvalitetnim samovrednovanjem svih ¢imbenika odgojno-obrazovnog
procesa (ravnatelj, stru¢ni djelatnici, djeca, roditelji, ¢imbenici lokalne zajednice)

znacajno bi se unaprijedila odgojno-obrazovna praksa u djecjim vrti¢ima.

Krajnji cilj vrednovanja i samovrednovanja dje¢jeg vrti¢a je utvrdivanje postojeceg
stanja te jacanje kapaciteta ustanove da samu sebe mijenja i usavrsava u zacrtanom
smjeru, vodec¢i raCuna o stvaranju uvjeta za uspjeSno zadovoljavanje potreba 1 prava
svih. U skladu s navedenim nuzno je stvoriti okruzenje i ozracje za slobodan dijalog u
kojem ¢e samovrednovanje i refleksije pojedinaca biti nadopunjene refleksijama svih

sudionika odgojno-obrazovnog procesa.
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